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2020-1 경영학특강 종합시험 출제범위
※ 다음 문제에 대해서 설명하시오.

1. 경영학은 자원을 최적배분하기 위한 의사결정이라고 정의할 수 있다. 그렇다면, 자원을 
최적배분하기 위한 의사결정이 필요한 이유에 대해서 간략히 쓰고, 자원의 배분이라는 
관점에서 대표적인 경영학의 분야 4개에 대해서 간단히 설명하시오.

2. 경영의사결정(managerial decision making)을 의사결정수준에 따라 구분하고 이를 의사
결정성격의 관점에서 설명하시오.

3. 기업의 산출(output)은 재화(goods)와 서비스(service)로 구분할 수 있다. 재화와 서비스
에 대해서 비교·설명하시오.

4. 경영의 원리인 효율성과 효과성에 대해서 설명하고, 버나드(Barnard)의 조직균형론에 대
해서 설명하시오.

5. 테일러(Taylor)의 과학적 관리법을 다섯 가지 관점에 대해서 설명하고, 고임금 저노무비
(high wage, low labor cost)를 원칙을 생산성과 임금 사이의 관계라는 관점에서 설명하
시오.

6. 맥그리거(McGregor)의 XY이론에 대해서 설명하시오.

7. 경영자를 소유와 경영의 분리에 따라 분류하여 설명하시오.

8. 회사의 형태 중 합명회사, 합자회사, 유한회사, 주식회사에 대해서 설명하시오.

9. 기업의 사회적 책임의 개념과 유형에 대해서 설명하시오.

10. 기업집단화를 결합방향에 따라 분류하여 설명하시오.

11. 적대적 M&A와 관련된 대표적인 방어방법 중 세 가지에 대해서 설명하시오.
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12. 목표관리(MBO)의 세 가지 구성요소에 대해서 설명하시오.

13. 경영전략의 개념과 특징에 대해서 설명하시오.

14. 마이클 포터(M. Porter)의 가치사슬을 본원적 활동과 지원적 활동으로 구분하여 설명하
시오.

15. 노나카 이쿠지로(Nonaka Ikuziron)의 지식경영이론에서 지식의 유형, 지식의 창출 및 
공유과정에 대해서 설명하시오.


